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11.11.2022. održat će se sedma radionica

Edukativnog programa psihosocijalne podrške  -

Pružanje pomoći - prvi dio, s početkom u 14:00

sati.

Prijave se zaprimaju na e-mail:

tihana.vukasovic@petplus.hr

Za sve informacije i način prijave pratite facebook

stranicu Udruge PET PLUS.
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14.11.2022. od 13:00-16:00 održat će se treća

radionica edukativnog programa Udruga za

Udruge namijenjenog OCD-ovima uključenim u

projektne aktivnosti s ciljem jačanja kapaciteta za

vođenje i poslovanje Udruge unutar pravnog

okvira RH. Tema treće radionice je Evidencije

(razne vrste) i Statut

Prijave se zaprimaju na e-mail:

tihana.vukasovic@petplus.hr

Prilikom prijave potrebno je dostaviti Potvrdu o

radnom ili volonterskom statusu. Potvrdu za

popunjavanje možete preuzeti na web stranici

Udruge PET PLUS https://petplus.hr/o-

nama/dokumenti/

Za sve informacije i način prijave pratite facebook

stranicu Udruge PET PLUS.
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15.-16.11.2022. od 09:00-17:00 održat će se

radionica edukativnog programa Eneagram.

Edukacija je namijenjena za osobni i

profesionalni razvoj pojedinca. Enneagram

predstavlja vrlo staru tipologiju koja opisuje

devet različitih karaktera te označava višeznačnu

metodu samospoznaje. Sudjelovanjem na

edukaciji, osim što jačamo pojedince, učimo i

kako primijeniti navedenu tipologiju u praktičnim

situacijama pri izravnom radu s kolegama i

korisnicima, a sve s ciljem jačanja suradnje

unutar tima kao i povećanja kvalitete usluga koje

nudimo.

*Navedena radionica je trebala biti održana u

listopadu, no radi promjena u izvedbenom planu

održati će se u studenom
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22.-24.11.2022. održat će se tri modula po dva sata

edukacije pod nazivom Krizni menadžment. 

Edukacija je usmjerena za pomoć odgovornim

osobama i zaposlenicima udruga u krizi odnosno

neplaniranim i neželjenim razdobljima u poslovanju

udruge ili u slučaju društvene krize. Proces obuhvaća

tri faze: preventivno upravljanje, identifikaciju te

reaktivno upravljanje usred društvene ili poslovne

krize.


